
 湖南文理学院资源环境与旅游学院

2015届毕业生毕业论文（设计）工作方案

为了全面贯彻落实党和国家的教育方针，根据学校有关规定和我院《2011级地理科学(含地理信息系统方向)专业人才培养方案》、《2011级旅游管理(含酒店管理方向)专业人才培养方案》的要求和规定，特制定本方案。
一、毕业论文（设计）的目的和任务

（一）目的
毕业论文（设计）是高等学校实施本科培养目标要求的重要环节，是本科学生毕业时必须完成的重要科目之一。旨在培养和检验文献检索与应用能力、综合运用地理科学（旅游管理）专业知识的能力、研究方案设计能力、研究方法运用能力、计算与数据处理能力、对调研结果的分析能力、计算机应用能力、外语应用能力、论文写作水平与规范程度。

（二）任务

1.根据选题进行调研，了解现实情况，积累第一手资料。

2.结合选题进行文献检索和查阅（含电子文献），了解选题的研究背景，已有成果和水平，当前研究动态等。

3.经调研和文献检索后撰写开题报告、提纲和正文。

4.按时按质按量依格式规范完成论文写作。

5.按标准的学术论文体式完成，本科生论文篇幅一般在10000字以上。

二、毕业论文写作组织领导
组  长：彭保发
副组长：向绪忠、王亚力
组  员：陈端吕、陈晚清、吴云超、熊建新、王文辉、聂  钠
岗位职责：

组  长：依据学院教学计划，制定毕业论文教学计划，并宏观控制教学计划的实施。

副组长：协助组长，做好毕业论文教学计划的实施工作。

组  员：参与毕业论文教学计划的实施工作。

三、毕业设计（论文）的主要内容与要求

（一）选题

公布毕业论文（设计）要求、参考题目及评分标准，配备指导教师，并指导学生确定论文的题目。指导教师填写《毕业论文（设计）任务书》，并下达给学生。

（二）调研

选题基本确定后，由学生利用寒假和其它时间，充分了解研究的对象，搜集与所选题目有关的材料，做好写作的准备。

（三）开题

学生接到《任务书》后，必须按照教学进程的要求参加论文开题，并填写《本科生毕业论文(设计)开题报告书》，递交资旅学院本科毕业论文开题小组审核通过。开题未通过的，必须重新选题，重新递交开题报告，并获开题小组审定通过后方能进入论文写作阶段。

（四）论文撰写

学生毕业论文的撰写必须在指导老师指导下独立完成，论文要有明确的主题和完整的论述，要求论点突出、论据充分可靠、文理通达、格式规范。具体要求参考《毕业论文(设计)成绩评定表（三）》。

完整的毕业论文结构必须包括：封面、目录、中英文摘要、关键词、正文、参考文献和答谢等部分。具体上报材料包括：
1.学生论文打印稿

严格按照教务处模版和毕业论文有关要求进行格式调整，按序排列。具体的排列顺序为：

（1）封面

（2）任务书（由指导教师填写）

（3）开题报告

（4）毕业论文(设计)过程考核表

（5）论文正稿
（6）毕业论文(设计)成绩评定表(一)（由指导教师填写）

（7）毕业论文(设计)成绩评定表(二)（由评阅老师填写）

（8）毕业论文(设计)成绩评定表(三)（由答辩组长填写）

（9）封底（白纸一张）

2.学生论文电子稿

严格按照教务处模版和论文手册要求进行格式调整，整合为1个word文档，该文档名称为学生的姓名，具体的排列顺序为：

（1）封面；（2）目录；（3）中文摘要；（4）英文摘要；（5）正文；（6）参考文献；（7）致谢。
四、毕业设计（论文）的答辩与成绩评定

（一）答辩

凡2015年地理科学、旅游管理专业的应届本科毕业生，必须进行毕业论文的答辩。不进行答辩者，不予评定成绩。答辩小组根据相关文件和规定，认真审核学生的毕业论文及其答辩的质量，确定每个参与答辩学生的毕业论文相关成绩。
（二）论文总成绩及等级确定：

论文总成绩由指导教师评分、评阅人评分、答辩评分三部分构成，共分为“优”、“良”、“中”、“及格”、“不及格”五档。毕业设计（论文）优良率不得超过参评学生的 50％，其中优秀率为参评学生的 10-15％。一答不合格，二答成绩合格的同学，论文总成绩不得评为优秀和良好；第二轮答辩仍然不合格的学生，论文总成绩等级为“不及格”。

五、指导教师及职责

毕业论文的指导教师由院里指定具有研究工作经验，工作作风严谨、踏实，且具有讲师及其以上职称或具有硕士研究生及其以上学历的教师担任，原则上每个指导教师指导毕业论文不超过8篇。

指导教师的职责为：

1.指导教师负责指导学生作调研、开题报告、上机等各项工作，编写毕业论文任务书，在学生进入课题前填写好任务书上有关栏目，下发给学生，并定期检查学生的论文写作进度。

2..指导教师在毕业论文内容上对学生提出具体要求，规定学生完成的查阅资料、文献综述，开题报告、毕业论文等。

3.指导教师在学生毕业论文的写作过程中，应及时答疑，解答、处理学生遇到的问题和困难，并做好记录。

4.指导教师以及评阅教师必须在学生答辩前审查完毕业论文，并认真填写毕论文考核评语，划出相应的成绩。

5.指导学生做好论文答辩的准备。

六、毕业设计（论文）的进度安排

1、选题：2014年10月15日前
2、下达任务书：2014年10月31日前

3、开题：2014年11月30日前

4、中期检查：2015年3月31日前

5、答辩与成绩评定：2015年5月20日 – 5月30日

6、总结、归档及优秀毕业设计（论文）推荐：2015年6月8日前

                                    2014年9月20日


